[bookmark: _GoBack]Программа семинара 
«Командно-распределительная деятельность  как среда социализации и личностного развития субъектов образовательных отношений».
Место проведения: г. Белая Калитва, ул. Большая 61, МБОУ НШ №1
Дата проведения: 14.04.2016г., 9.00 -13.00
Цель проведения семинара: диссеминация инновационного опыта организации  командно-распределительной деятельности участников образовательных отношений в начальной школе №1. 

Содержательные линии:

-сетевое взаимодействие педагогов-инноваторов, инновационных площадок в условиях подготовки к введению профессионального стандарта «Педагог» на муниципальном и региональном уровнях;

- социокультурная программа сотрудничества между детьми и взрослыми различных возрастных групп как педагогическая система, обеспечивающая успешную социализацию и развитие личности обучающихся и личностно-профессиональный рост педагогов;

- командно – распределительная деятельность как среда социализации и личностного развития   субъектов образовательных отношений;

- система и технология командно - распределительной деятельности (КоРД) в рамках проектной деятельности и «событийной жизни».

     Участники семинара: участники регионального инновационного кластера - представители ГБОУ ДПО РО РИПК и ППРО, руководители и заместители руководителей инновационно-активных образовательных организаций,  педагоги-инноваторы, специалисты отдела образования, методисты информационно-методического  центра.
	9.00-9.30
	
Регистрация  участников  семинара. 


	9.30-9.50
	Открытие работы семинара.

Развитие муниципального сетевого взаимодействия педагогов-инноваторов, инновационных площадок в условиях подготовки к введению профессионального стандарта «Педагог».

Тимошенко Николай Анатольевич - начальник отдела образования Администрации Белокалитвинского района


	9.50-10.10
	Региональный инновационный кластер эффективных образовательных систем как научно-методический ресурс достижения качества образования

Эпова Надежда Павловна – начальник отдела научно-методической работы ГБОУ ДПО РО РИПК и ППРО, кандидат психологических наук


	10.10 – 10.30
	Презентация опыта МБОУ НШ №1 г. Белая Калитва по реализации инновационного образовательного проекта «Проектирование и реализация социокультурной программы сотрудничества между детьми и взрослыми различных возрастных групп».
(видеофильм)

· Командно – распределительная деятельность как среда социализации и личностного развития субъектов образовательных отношений.
(презентация)

Рубашкина Елена Николаевна, директор МБОУ НШ №1, 
высшее образование, стаж работы по программе «Золотой ключик» - 25 лет.


	10.30 – 10.50
	· Система и технология командно - распределительной деятельности (КоРД) в рамках проектной деятельности и «событийной жизни».

(тематическая презентация и видеофрагменты)

Пантелеева Светлана Алексеевна, учитель начальных классов высшее образование, 1 квалификационная категория, стаж работы 28 лет, стаж работы по программе «Золотой ключик»-19 лет.


	  10.50 – 11.10
	Кофе-пауза.

	11.10–12.30
	1. Итоговое рефлексивное событие «Представление о Земле как о планете» 

(наблюдение фрагмента внеурочной деятельности, включающего  многопозиционное общение, парную педагогику, разновозрастное сообщество детей и взрослых – 30мин).

2. Комплексный  урок на основе командно-распределительной деятельности «Имя прилагательное» («Представление о Земле как о планете»)

(наблюдение за командно-распределительной деятельностью учащихся 3 класса в рамках фрагмента комплексного урока – 30 мин)

3. Рефлексия по итогам пройденной  темы: « Представление о Земле как о планете »

(наблюдение за командно-распределительной деятельностью  педагогов – «проблемная творческая группа» - 20 мин?).

Рубашкина Елена Николаевна, директор МБОУ НШ №1, 
высшее образование, стаж работы по программе «Золотой ключик» - 25 лет.

Пантелеева Светлана Алексеевна, учитель начальных классов высшее образование, 1 квалификационная категория, стаж работы 28 лет, стаж работы по программе «Золотой ключик»-19 лет

Циненко Елена Николаевна, воспитатель, высшее образование, стаж работы по программе «Золотой ключик» 8 лет.

Просвирина Елена Владимировна, учитель начальных классов, высшее образование,   стаж работы 13 лет, стаж работы по программе «Золотой ключик»-3 года


	12.30-
13.00.
	Подведение итогов семинара. Обмен мнениями.

Эпова Надежда Павловна - начальник отдела научно-методической работы ГБОУ ДПО РО РИПК и ППРО

Доманова Татьяна Семёновна - заместитель начальника  отдела образования Администрации Белокалитвинского района

Ильяшенко Екатерина Ивановна – заведующий МБУ «Информационно-методический центр Белокалитвинского района»












