
СВЕДЕНИЯ
О НАЛИЧИИ ВАКАНТНЫХ РАБОЧИХ МЕСТ (ДОЛЖНОСТЕЙ)

В СЧЕТ УСТАНОВЛЕННОЙ КВОТЫ ДЛЯ ПРИЕМА НА РАБОТУ ИНВАЛИДОВ

Наименование юридического лица/индивидуального предпринимателя/(нужное подчеркнуть)
............!

МБУ «Центр бухгалтерского обслуживания учреждений образования Белокалитвинского района» - J

Юридический адрес 347042, Ростовская область, г. Белая Калитва. ул. Чернышевского, 12_____________________________________

Адрес индивидуального предпринимателя______________________________________________________________________________

Адрес (место нахождения) 347042. Ростовская область, г. Белая Калитва, ул. Чернышевского. 12________________________________

Номер контактцого телефона_______ 3-51-59____________________________________________________________________________

Фамилия, имя, отчество представителя работодателя Волохова Наталья Викторовна__________________________________________

Проезд (вид транспорта, название остановки) автобус № 1.2. остановка «Заводской рынок»____________________________________

Организационно-правовая форма юридического лица МБУ __________________________________________________________

Форма собственности: государственная, муниципальная, частная, общественные объединения или организации (нужное подчеркнуть)

Вид экономической деятельности (по ОКВЭД) 74.12.1__________________________________________________________________

Социальные гарантии работникам: медицинское обслуживание, санаторно-курортное обеспечение, обеспечение детскими дошкольными 

учреждениями, условия для приема пищи во время перерыва (нужное подчеркнуть)

Иные условия_______-_______________________________________________________________________________________________
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Информация
о выполнении квоты для приема на работу инвалидов, 

созданных или выделенных рабочих местах для трудоустройства инвалидов 
в соответствии с установленной квотой для приема на работу инвалидов и о локальных нормативных

актах, содержащих сведения о данных рабочих местах

МБУ «Центр бухгалтерского обслуживания учреждений образования Белокалитвинского района» 
(наименование юридического лица/индивидуального предпринимателя)

за август месяц 2016 года
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67 - 1 1 - Приказ № 16 от 
24.06.2014г. 1 - 1 - -

Руководитель юридического лица 
(индивидуальный предприниматель) * |

Дата 05.09.2016г

Н.В. Волохова

СТ


