
ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИrI АДМИНИСТРА1-IИИ БЕЛОКАЛИТВИНСКОГО
рАионА

прикАз

от 09.01 .20l9
г. Белая Калитва

Об утверждении Положения
о муницип€шьной системе оценки качества

образования Белокалитвинского района

В соответствии с tIостановлениеN{ Правительства Российской Федерации от

26 декабря 2077 года N'9 1642 <Об утверждении государственной программы
Роосийской Федерации <Развитие образования)> (на 2019-2025 гг.),

Постановлением правительства Ростовской области от 17.10.2018 Jф 646 (Об

утверждении государственной rrрограммы Ростовской области <<Развитие

образования>, Постановлением администрации Белокалитвинского района от 10

декабря 2018 года N9 2140 <Об утверждении муниципальной программы
Белокалитвинского района <Развитие образования>) в целях формирования
системного irодхода к оценке качества образования, обеспечения управления
качеством образования

ПРИКАЗЫВАЮ

l. Утвердить Положение о муниципальной системе оценки качества
образования Белокапитвинского района согласно Приложению 1.

2, Утвердить Модель реализации Положения о муЕиципальной системе
оценки качества образования согласно Приложению 2.

3. Контроль исполнения данного приказа оставляю за собой.

начальник
Отдела образования И.А, Кацеева
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Приложение 1

к приказу Отдела образования от 09.01.2020 J'{! 05

Полоrкение о муниципальной системе. оценки качества образования
Белокал итви нского района

1. обцие положения

1,1 Положение о муниципальной системе оценки качества

образованияБелокалитвинскогорайона(далее - Положение) разработано
в соответствии постановлением Правительства Российской Федерации от 26

декабря 2017 года N 1642 <Об утвержлении государственной программы
Российской Федерачии <Развитие образования> (на 2019-2025 г.г.),

Постановлением правитеЛьства Ростовской области от 17.10.2018 лЪ б46 (об

утверждении государственной программы Ростовской области <развитие

образования>, Постановлением администрации Белокалитвинского района от

l0 декабря 2018 года Ns 2140 <Об утвержлении муниципапьной программы
Белокалитвинского района <Развитие образования), прик€вом Министерства
общего и профессионального образования Ростовской области от 16.12.2019г.

м 95б (об утверждении Положения о региональной системе оценки качества

образования Ростовской области> и определяет основные цели, задачи и

принципы системы оценки качества образования Белокалитвинского района
|.2 .Щеятельность муниципальной системы оценки качества образования

Белокапитвинского района (далее мсоко) строится в соответствии с

нормативными правовыми актами Российской Федерации, Ростовской области

и Белокалитвинского района, регламентирующими реализацию всех процедур

оценки качества образования.

1,3 Настоящее Положение распространяется на муЕиципальные

образовательные организации, имеющие государственную аккредитацию и

реализующие общеобразовательные (оъновные и дополнительные)

общеобразовательные программы в соответствии с государственными

образовател ьными стандартам и.

1.4 мсоко представляет собой совокупность нормативных правовых

материалов, а также диагностических, оценочных и аналитических процедур,

на единой основе обеспечивающих оценку образовательных результатов
обучающихся, деятельности образовательных организачий (,шалее - ОО).

1.5 В настоящем Положении исtlользуются следующие термины:

- качество образования - интеграJlьная характеристика системы образования,

отражающая степень соответствия реальных достигаемых образовательных

результатов, условий образовательного процесса нормативным требованиям,

социаJIьным и личн_остным ожиданиям; , .
pe'dh йзйошиЪ обшёобразовательные (оснбвньIе и дополн ительные }r'"- 

,. "



- оценка качества образования - процесс, позволяющий определить степень
соответствия измеряемых образовательных результатов, условий их
обеспечения эталонному уровню (норме качества), зафиксированному в
нормативных документах, а также социаJIьttым, профессиональным и
личностным потребностям и направленный на определение состояния
муниципальной системы образования и динамики ее рЕввития;
- муниципальная система оценки качесЪва образования - совокупность
способов и средств, проводимых для установления соответствия качества
образовательной деятельности и оказываемых услуг потребностям личности,
общества и государства;
- мониторинг - специмьно организованное систематическое наблюдение за

состоянием образовательных объектов, явлений, процессов с целью их оценки,
ко}tтроля, прогноза;
- измерение - оценка уровня образовательных достижений с помощью
контрольных измерительных материалов (традиционных контрольных работ,
тестов, анкет и др,), имеющих стандартизированную форrу и содержание
которых соответствует реаJIизуемым образовiтельным программам.
1.б. Основными пользователями результатов МСОКО являются:
- обучающиеся и их родители (законные представители);
- педагогические коллективы образовательных организаций;
- образовательные организации;
- общественные организации.

2. I_{ели, задачи и принципы МСОКО

2,1. Щель МСОКО - совершенствование.управления качеством
образования на основе его достоверной и объективной оценки.

2.2. Основными задачами МСОКО являются:
- информационное, методическое g аналитическое обеспечение

мониторинга муниципальной системы образования;
- обеспечение функционирования муниципа.,rьной системы

образовательной статистики и мониторинга качества образования (оценка
сос,гояния и эффективности деятельности общеобразовательных учреждений,
дошкольных образовательных учреждений и учреждений дополнительного
образования Белокалитвинского района);

- внедрение измерителей и технологий оценки, обеспечивающих
надежную и достоверную информачию о качестве образования;

- совершенствование системы ловышения квалификации педагогических
работников;



- выявление образовательных организациЙ с низкими образовательными
результатами и реализация мер адресной поддержки Оо;

- формирование системы оценки эффективности деятельности
руководителей Оо;

- обеспечение участников образовательного процесса достоверной
информацией о состоянии и развитии системы образования в
Белока.ltитвинском районе.

2.3.Основными принципами функционирования МСОКО являются:

образования (регионапьного, муниципЕчIьного и уровня образовательной
организации);

- открытость, прозрачность, объективность процедур и механизмов
оценки качества образования;

- организационно - методическое сопро_вождение деятельности МСОКО;
- определение рейтинга муницип€lльных общеобразовательных,

дошкольЕых г{реждений, учрежлений дополнительного образования;
- реалистичность требованиЙ, норм и показателеЙ качества образования,

их соци€lJIьная и личнаrl значимость;
- общественЕое rIастие в процедурах оценивания;
- на)п{н€ш обоснованность процедур, методов, средств оцениваниJI.
- доступность ипформации о состоянии и качестве образованшI для

различных групп потребителей;
- поВышение потенци€lJIа внутреннеЙ оценки, самооценки, самоанЕUIиза в

оо.

3.основные элементы Мсоко

3.1. Объектами оценки качества образования являются:
- деятельностьмуниципальнойсистемыобразования;
- деятельностьобразовательныхорганизачий;
- образовательныепрограммы;
- процесс и результат деятельности педагогических и
руководящих работников;
- уровень квалификации и

компетенций педагогических
образовательных организаций;
- предметные, метапредметные
образования;
- индивидуальныедостижения обучающихся, воспитанников;
- условияосуществленияобразовательногопроцесса;
- удовлетворенность образовательными услугами и
образовательными результатами заказчиков и потребителей
образовательных услуг.

характер профессиональных

.и руководящих работников

и личностные результаты



З.2. МСОКО включает следующие элементы:
- систему сбора, обработки, анализа и представления

образовательной статистики;
- систему измерения, анfurиза и интерпретации показателей

качества образования;
- систему адресного обеспечения статистической и

аЕtulитической информацией основных пользователей МСОКО.

3.З. Система анализа муниципu}льных управленческих механизмов
соответствует восьми показателям регион€шьным показателям качества
образования:

З.3.1. Система оценки качества подготовки обучающихся;
З.З.2. Система обеспечения объективности

образования;
3.3.3. Система мониторинга эффективности руководителей

муниципальньгх образовательных учреждений ;

3.3.4. Система мониторинга качества повышеItия квшrификации
педагогов;

3.З.5. Система методической работы; ,

3.3.6.Система работы со школами с низкими образовательными
результатами:' ,_

3.З.7. Система развития таланта;
3.З.8. Система профориентации.

3.4. МСОКО осуществляется на основе:
- государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-х, 11 -х

классов (ОГЭ, ЕГЭ);
- мониторинговых исследования достижений обl^rающихся по

отдельным предметам на различных ступенях обученrrя (ВПР, НИКО,
РИКО и др.);

- социологических исследований в системе образования;
- данных государственной образовательной статистики и

ведомственной статистикио собираемой Отделом образования;
- данЕых государственной статистики других ведомств;
- данньIх о текущем контроле образовательных организаций:

образовательные достижения учащихся, мониторинг и диагностика
обученности и т.д.;

- данных об аттестации, профессион€lльных компетенциях, коЕкурсах
профессионального мастерства педагогов и руководящих работников

процедур оценки качества

Каждый из компонентов МСОКО, базируясь на единой концептуfu.Iьно
- методологической основе оценки качества образования и подходов к его
измерению и анаJIизу, реализуется на всех уровнях оценивания.



образовательных организациЙ;
- мониторинга удовлетворенности потребителей образовательными

услугами и результатами образовательного лроцесса.

3.5. Оценка качества образования предполагает: оценку учебных и
внеучебных достижений обучающихся, оценку результатов деятельности
педагогических работников и управленческих кадров, оценку качества
деятельности образовательной организации, оценку качества деятельности
муниципальной системы образования в целом.

4. Организаци5 МСОКО

4.1 . Уровни МСОКО:
- муниципальный уровень;
- уровень образовательной организации.

4.2. ОрганизационнаrI структура МСОКО.

4.2.1 . Отдел образования Администрации Белокалитвинского района:

- разрабатывает нормативные правовые документы, регламентирующие
функционирование МСОКО;

- создает условия для организации llпроведения независимой оценки

качества уlебных достижений обучающихся и условий осуществления
образовательной деятельности организаций, осуществляющих
образовательную деятельность;

- координируют деятельность структур, осуществляющих оценку
качества образования Белокалитвинского района;

- реаJIизует организационно-методическое и технологическое
сопровождение государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-х и l
l -х классов в форме единого государственного экзамена;

- осуществляет анаJIиз результатов оценки качества образования по
данным ГИА;

- обеспечивает формирование и ведение базы данных показателей
качества образования по результатам ГИА, формирование и ведение банка
контрольно-измерительных материалов ГИА;

- реализует мониторинг исполнения на муниципальном уровне
распорядительЕых документов в части организации и проведения ГИА;

- осуществляет сбор и ана-,тиз информациио характеризующей
состояние и динамику развития муниципaшIьной системы образования;

- обеспечивает сбор, обработку и передачу информации о
муниципаJIьной системе образования на региональный уровень;

- анализирует результаты оценки качества образования Еа уровне
муниципаJIьного образования, принимает управленческие решения по
совершенствованию качества образования в муниципалитете;



результатах оценки качествао
:

- формирование и ведение базы данных показателей качества
образования;

_ организационно-методическое сопровождение проведения
моЕиторингаобразовательных достижений обучающихся по отдельным
предметам на различных ступенях обученияi

- мониторинг условий осуществления образовательного процесса;
- МОНИТОРИЕГ УДОВЛеТВОРеННОСТИ : ПРеДОСТаВЛЯеМЫМИ

образовательньши услугами и результатами образовательного процесса;
- мониторинг уровня ква,чификации и профессиональных

компетенций педагогических работников;
- анализ результатов оценки качества образования;
- анаJIитическую деятельность по выявлению и оценке факторов,

влияющих на качество образования;
- предоставление информации о качестве образования по запросам,

муниципальное бюд;кетное yчреждение <информационно-
методический центр)) проводит:

- на}чно-методическое обеспечение оценки качества образования в
Белокалитвинском районе;

- подготовку, переподготовку и повышение квалификации
специалистов в области оценки качества образования;

- формирование и ведение банка контрольно-измерительных
материалов в области оценки качества образования;

-экспертизуконтрольно-измерительныхматериалов в области
оценки качества образования;

- мониторинг уровня квалификации и профессиональных
компетенций педагогических работников и управленческих кадров;

- подготовку, перелодготовку и повышение квалификации
педагогических работников.

4.2.З образовательные организации:
- проводят самообследование и обеспечивают функционирование

внутренней системы оценки качества образования;
- обеспечивают проведение контр_ольно - оценочных процедур,

мониторинговых, социологических и статистических исследований по
вопросам качества образования;

- информирует общественность
образования Белокалитвинского района.

4.2.2 Мyниципальное бюджетное учреждение <Информационно-

методический центр> реализует :



- осуществляют индивиду€шьный учет результатов освоеItиlI
обучающимися образовательных программ, текущий контроль успеваемости
и промежуточную аттестацию обучающихся;

- проводят стартовую и текущую диаЁностики, оценку образовательньrх
достижений на рубежных этапах обу,{ения с определением индивиду€Lпьного
прогресса и при необходимости диагностику проблем в освоении
образовательных программ;

- организуют мониторинг качества образования в образовательIrом

учреждении, осуществляют сбор, обрабоТку, хранение и предоставление
информации о состоянии и динамике р€Iзвития образовательного учреждения,
анаJIизируют результаты оценки качества образования;

- обеспечивают своевременное предоставление информации о качестве
образования на уровень МСОКО;
- принимают управленческие решения пq результатам МСОКО на уровне
образовательного учреждения.

4.З. Реryлирование отношений, возникающих при осуществлении
обмена информацией между организационными структ)фами МСОКО,
осуществляется посредством соответствующих нормативно-правовьIх
документов,

5. Обеспечение объективности процедур МСОКО

5.1,Формирование базы муницип.rльного и школьных координаторов,
ответственных за организацию и проq9дение мероприятий по оценке
качества образования.

5.2.Разработка регламента проведеЕия оценочных процедур МСОКО,
закрепляющего описание всех направлений работ при проведеЕии
исследований: 

_

- план-график проведения оценочной процедуры;
- организационно-технологическое обеспечение всех этапов оценочной

процедуры;
- описание действий координаторов образовательных учреждений и

участников оценочной процедуры;
- описание контрольных измерительных материалов для проведениlI

оценочной процедуры или описание другого используемого инс,трументариJI.

5,3.Использование общественного наблюдения при проведении
оценочных процедур. Для организации общественного наблюдения
проводится аккредитация обцественных наблюдателей .Щонского корпуса
общественных наблюдателей из числа представителей обществеЕЕьж
структур ("р"дсru массовой информации; родительских комитетов
общеобразовательных, общественпых объединений и оргапизаций).



5.4.Организация видеонаблюдения при проведении оценочных процедур
мсоко.

5.5. Выезд в пункты проведения оценочных процедур
Отдела образования иlили региональных специaшистов,
вопросы оценки качества образования.

специ€UIистов

курирующих

6. Выявление образовательных организаций с признаками
необъективности и профилактическая работа с ними

6.1. .Щинамика численЕости выпускников, преодолевших минимальный
порог по предметам ЕГЭ.

6.2. Обеспечение объективности проведения ГИА-9.
6.З. Показатель необъективности проведения Всероссийских

проверочных работ.
6.4, Организация проведения муниципального контроля качества

образования на основе регионального контроля качества образования,
который организован с использованием инструментария федерапьной
информационной системы оценки качес-тва образования (ФИС ОКО) в
образовательных организациях с выявленными признаками необъективности.

б.5. Использование независимых муниципальных предметных комиссий
для проверки работ учащихся в образовательных оргаЕизациях с
выявлеIlными признаками необъективности при проведении муницип€tльного
контроля качества образования.

б.6. определение МСоКо с лоложительной динамикой сЕижения
количества школ с признаками необъективности для распространения опыта
их работы.

7.1.Формирование позитивного отношения муниципаJIьных
образовательных организаций к проводимым федеральным оценочным
процедурам (ВПР, НИКО, РИКО и др.) через использование результатов
исследований для совершенствования внутришкольной системы оценки
качества образования и повышения объективности оценивания работ.

7.2.Организация адресной помощи учителям и руководителям
образовательных организаций с низкими образовательными результатами.

7.З.Проведение разъяснительной работы с руководителями
образовательных организаций по вопросам повышеfiия объективности
оценки образовательных достижений школьников.

7.4.Формирование позитивного отноцения родительской
общественности к оценочfiым процедурам.

7. Формирование у r{астников образовательного процесса позитивного
отношениjI к объективЕой оценке образовательньтх

результатов учащихся





' Прилохение 2

к приказу отдела образования от 09.01.2020 Nb 05

Модель реализации
Положения о муниципальной системе оценки качества

образования

Стратегические приоритеты в образовании
Указ Президента РФ от 7 мая 2018 г. N9 204 (О Еационапьных целях

и стратегических задачах развития РФ на период до 2024 г.) определил

основу Национального проекта <<Образование>, реализация которого

направлена на решение актуальных проблем в области качества образования,

на осуществление прорывных шагов в р€lзвитии инфраструктуры общего
образования: развитие дополнительного образования, обогащение

образовательной среды цифровыми ресурсами, реализация проекта <<точка

роста>.
В Указе Президента Российской Федерации (О национапьных целях

развития Российской Федерации на период 20З0 годa> от 21 июля 2020 N9

474 определена цель для системы образования - обеспечение <возможностей

для самореаJIизации и развития талантов)). Это понятие расширяет границы

для развития человеческого потенциа[а нашей страны. для поддержки и

развития каждого конкретного человека, для обеспечения успешного
освоения общеобразовательных программ начального общего, осIIовного

общего и среднего общего образования каждым обучающимся.
Приказом Министерства просвещения Российской Федерации и

приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 6

мая 2019 N9 5901219 (с изменениямй от 24,12.2019 N9 1718/716)

<методология и критерии оценки качества общего образования в

общеобразовательных организациях на основе практики международных
исследований качества подготовки обучающихся> заданы основные
механизмы повышения качества образования в условиJIх сложившейся
системы оценки образовательных результатов на федеральном уровне:

- 
Еациональные исследования качества образования (нико);

- всероссийские проверочные работы (ВIIР);

- 
gдцIr6lft государственный экзамен (ЕГЭ), основной государственный
экзамен (ОГЭ).
Муниципальные механизмы управления качеством образования
К полномочиям органов местного самоуправления, осуществляющими

управление в сфере образования, относится функция по <обеспечению

осуществления мониторинга в системе образования на уровне
муниципальных образований>. В ст. 9 Федерального законам от 29 декабря
2012 года ЛЪ 27З-ФЗ (Об образовании в Российской Федерации>

определяется мониторинг как механизм системы управления образованием.
Приказ Отдела образования ýдминrдстрации Белока.,rитвинского района

от 09.01.2020 ЛЪ 05 (Об утверждении Положения о муниципЕIльной системе
оценки качества образования Белокапитвинского района> обозначил задачи

управленческой деятельности по повышению качества образования:



- 
информациоЕное, аналитическое и экспертЕое обеспечение
мониторинга качества образования; -,

- вьuIвление факторов, влияющих на качество образования;

- 
совершенствование системы повышеflиrI квалификации педагогических
работников;

- 
выявление образовательных организаций с низкими результатами и

реализация мер адресной поддержки Оо;

- формирование системы оценки эффективности деятельности
руководителей образовательных организаций.

В Положении о МСОКО обозначены функчии всех участников; Отдела
образования Администрации Белокалитвинского района, муницип€шьного
бюджетного учреждения <Информаuионно-методический центр),
образовательных организаций Белокапитвинского района.

основные ения:
Организация и ремизация мlъиципагьной системы управления
качеством образования с учетом положений методики ФИОКО
и регионапьной системы оценки качества образования в целях

решения проблем в системе общего образования.
Корректировка программ развития образования на осЕове
анa}лиза показателей качества образования, определение
критериев и целевых показателей развития системы
образования в соответствии с приоритетами государственной
стратегии и регионаrlьных программ,
Обеспечение проведсния \lони,горинговых исследований ВПР,
НИКО, ОГЭ, ЕГЭ. Разработка и проведение муниципальньц и
предоставление информачии для регионаJIьньtх мониторингов в

области качества образования. Подготовка аналитических
материarлов по результатам мониторинговьж исследований.
Принятие управленческих решений по совершенствованию
качества о tвования в ]!l иципалитете.

отдел образования
Ддминистрации
Белокапитвинского
района

Мlъиципапьное
бюджетное
гIреждение
кИнформационно-
методический
центрD

Общеобразовательные
организации

Организация участия в региональньrх программах повышения
квалификачии управленческих и lIедагогических работников с

целью обеспечения роста качества образования, освоения
обучающимися осноýных образовательных программ
начаJiьного общего, оiновного общего и среднего общего
образования в соответствии с ФГОС. Организаuия и ведение
информационно-анапитической и экспертно-методической
платформы уtlравленческой системы МСОКО
кМуниципа:tьная система оценки качества образования>.

Изучение и llрименение рекомендаций, содержащихся в

ана,,Iитйческих отчетах, формирование или корректировка
критериев оценки качества образования в образовательной
организации. Формирование внlтренней системы оценки
качества образования' на принципах объективности и
приоритетности интегрtlльного результата - функциональной
грамотности учащихся,
Изучение и применение рекомендаций, содержащихся в
анaчIитических отчетах, рекомендациях общеобразовательньтх
организаций,

Обуrаrощиеся
ролители

иих



обцественные
организации!

экспер,гное
сообщество

Экспертиза и обсужlение в профессионаJrьном сообществе
результатов мониторинговых исследований регионального и
фелерального уровней, формирсlвание общес,l,венного мЕения о
качестве сlбрrвования в Рос,говской об-r]асти. Развитие
экспертного сообщества в системе общего обраJования.

Средства массовой
информачии

Использование аналитических материаJIов при подготовке
публикаций. РегулярнЬе информирование общества
результатах системы общего образования в области качества
образования.

о

Мониторинг оценки качества подготовки обучающихся является
инструментом муниципальной системы управления качеством общего
образования, обеспечивающим анализ показателей достижениJi
образовательных результатов школами Белокапитвинского района и
принlIтие управленrIеских решений, направленных на повышение качества
образования.

Реализация требований ФГОС общего образования в условиях ВПР,
ОГЭ, ЕГЭ и PISA ориентирует общеобразовательные организации на
достижение широкого спектра результатов в области функциональной
грамотности учащихся, на понимание приоритета формирования
метапредметных результатов, общеучебных умений и способов }^{ебной
деятельности.

Единый критериальный подход _в оценке метапредметных и
предметных результатов освоения у{ащчмися основных образовательных
программ начального общего, основного общего и среднего общего
образования обеспечивается измерителями ВПР, НИКО, ГИА. Задача
общеобразовательных организаций - создать внутреннюю систему оценки
качества образования на основе заданных критериев - планируемьж
результатов (личностных, метапредметных, предметных), которые
встраиваются в функциональную грамотность учащихся - интегральный
результат качества образования.

Щель: совершенствование региональных механизмов управлениrI
качеством общего образования на основе технологий ВПР, НИКО, ГИА,
мси,

Задачи:

-Обеспечить 
освоение обучающимися основных образовательных

программ начаJIьного общего, основного общего и среднего общего
образования Еа основе оценки и анаJIиза метапредметньrх и
предметных результатов - комплексного результата достижения
качества образования.

-Скоординировать деятельность общеобразовательных организаций,
участников образовательных qрношений на формирование
функциональной грамотности обучающихся как интеграJIьного
результата освоенпя основных образовательЕых программ основного
общего и среднего общего образования.

- 
Формировать позитивное отношение:всех }п{астников образовательных

Щели и задачи управленческого цикла по направлению
<<Система оценки качества подготовки обучающихся)



отношений к ВПР, НИКО, ГИА в целях обеспечения объективной и
справедливой оценки метапредметных и rrредметных результатов на
основе единых критериев измерения, оценки и аЕfu,Iиза показателей
качества подготовки обучаюцихся, включая процедуры Всероссийской
олимпиады школьников.

- 
Проводить ежегодный комплексный анализ качества образования с

учетом связей между результатами оценочных процедур ВПР, НИКО,
ГLlА, результатов контекстных данных по образовательным
организациям с целью обеспечения позитивной динамики качества
образования школьников и образовательного равенства школ
Белокалитвинского района.

Характеристика показателей ,]

Таблица мониторинга содержит l4 показателей. Все показатели

разбиты по блокам, определяющим основные характеристики качества
подготовкиоб}п{ающихся.

l. В первом блоке - <Освоение основных образовательных программ> -

содержатся покaватели, характеризующие реализачию требований ФГОС
каждого уровня общего образования. .Щанные показатели основаны на

результатах промежуточной аттестации учащихся и государственной
итоговой аттестации, Показатели базового уровня освоения ООП начального
общего образования - удовлетворительные результаты с оценкой (З), (4>,
<5>. Показатели ниже базового уровня с'оценкой <>2>. Показатели выше
базового уровня - <4> и <5>.

2, Во втором блоке - <Метапредметные результаты)) - представлены
показатели, учитывающие резу.пьтаты ВПР.

3. Третий блок - <Объективность результатов образования) - направлен на
контроль соблюдения объективности в получении и представлении
результатов освоения основных образовательным программ каждым
обучающимся. Стандартизированные измерители ВПР в условиях
объективности оценочных процедур являются надежным показателем
достижения школами планируемых результатов освоения основных
образовательных программ начального общего, основного общего и среднего
общего образования.

4. Четвертый блок показателей - <Результаты освоения АОП)>
предусматривает показатели выполнеЕия требований ФГОС НОО
обучающихся с ОВЗ и ФГОС обучающихся с умственной отсталостью.
Основной результат общеобразовательной организации - переход
обучающихся с ОВЗ на общеобразовательный уровень и освоение ООП
начального общего образования на базовом уровне. В лругих ситуациях -
освоение доп начмьного общего образования в соответствии с
планируемыми результатами. По итогам освоениJI АООП выдается документ
в соответствии с регламентами законодательства.



Показатели мониторипга
оценки качества подготовки обучающихся

Белокалитвинского района

система показателей мониторинга направлена на пол)чение

достоверной информации о качестве подготовки обучающихся с целью
анаJIиза результатов и принятия управленческих решений по повышению
качества об азования в Белокалитвинском оне

Ответпоказателихь
Освоение основных образовательных про амм

.Щоля учащихся 4-х классов, освоивших ООП НОО по итогам
промежуточной аттестации:

- базовый уровень;
- выше базового уровня

l

.Щоля учащихся 9-х классов, освоивших
государственной аттестации :

- базовый уровень;

оп ооо по итогам

- выше оазового оtsня

з Щоля учащихся l1-x классов. осtsоивIlIих ООП СОО по итогам
государственной аттестации :

- базовый уровень;
выше базового уровня

4 .Щоля учащихся 11 класса от общего количества учащихся 1l-x
классов, сдавших ЕГЭ по математике ильного уровня
.Щоля учащихся 11-х класса, успешно сдавших ЕГЭ по математике
профильного уровня, от общего количества учащихся l1-x классов,

выб oBIUI.авших Егэ по математике о ильного

,Щоля выгryскников от общего количества учащихся 1l-x к,чассов,

сдавших ЕГЭ по обязательным предметам:

- русский язык;

- математика

б

Метапредметные результаты
Що.,rя учащихся 4-х K,raccoB, деI,Iонстрирующих достижения

едметных результатов гtо итогап,t BI IPметапр

,7

8 !оля учащихся 5-9-х KraccoB. 'llемонстрир),ющих достижения
JIьтатов tto итогам ВПРмеl,ап едме,гных рез),

9 .Щоля учащихся 1 0- 1 1 -х классов, де},Iонстрирующих достижения
дметных результатов по итогам ВПРметапре

Объективность рез льтатов образования

,Щоля учащихся, подтвердивших высокиfr уровеIIь результатов ВПР,
Егэ, огэ

10.

1l .Щоля выпускников 11-х классов, подтвердивших высокие

результаты олимпиад региоIiацьного и федерапьного уровней
высокими льтатами ЕГЭ

Результаты освоения АоП

2.



|2. Щоля учащихся 4-х классов, освоивших АОП НОО по итогам
промежуточной атгестации:

- базовый уровень;
- ниже базового ypoBHJl;

- выше базового овIIя

13 !оля учащихся, освоивших АООП обучающихся с ОВЗ
(специальные школы):

- базовый уровень;
- ниже базового уровня:
- выше базового вня

l4. Щоля учащихся с умственной отстапостью (интеллекryальными
tIарушениями), освоивших АООП

Методы сбора и обработки информации

1 Нормативное
обеспечение
проведениJl
мониторинга

Приказ Отдела образования Администрации
Белокалитвинского района от 09.01.2020 N9 05 (Об

утверждении Положения о муниципальной системе
оценки качества образования Белокалитвинского

она)).

2 Сроки
проведения
ýtониторинга

Мониторинr качества подготовки
обучающихся общеобразовательными

организация}tи Белока.:tитвиltского района проводится
ежеголно с l0 сен,гяб я по 20сентяб я.

3 участники
мониторинга

Образовательных организаций Белокалитвинского

района, муниципаJIьное бюджетное учреждение
<Информаuионно-методический центр>, специалисты
Отдела образования-Администрации
Белокалитвинского района

4 Инфорлtацион нм
система
моIlиторинга

Google диск:
- Размещение таблицы с показателями мониторинга;

- формирование статистических таблиц с
подсчетомрезультатов;

- вьlгрузка из информационI:ой системы
собранныхсведений в виде электронных
таблиц, графиков;и
ди \1



5 Методы
обработки
данных
мониторинга

Подготовка аналитических материалов по

результатам мониторинга:
, Сравнительный анйиз показателей первого блока за 3

года,
2. Сравнительный анализ показателей метапредметных

результатов, функuиональной грамотности
обучающихся за 3 года.

,3. Определение групп с необъективными результатами
на уровне общеобразовательных организаций.
4. Опреде,rсние групп с низкими образовательными

резуJlьl,а,l aNl и на ypolrнe обцеобразовательных
организаций.
5. Представление ан Iитических материалов
образовательным организациям.


